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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 

van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 

uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling

Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 

bestuur (*)

Doelgroepen (*) 

(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek

Alleenstaande ouders

Analfabeten

Chronisch zieken

Dak- en thuislozen

Dieren

Gedetineerden

Gelovigen

Gemeenschappen

Jongeren

Kinderen

Lhbtqi+

Mensen met een beperking

Milieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden

Oceanen en zeeën

Ouderen

Patiënten

Slachtoffers van geweld

Slachtoffers van natuurrampen

Slachtoffers van oorlog

Slachtoffers van seksueel misbruik

Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes

Werklozen

Wildlife

Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Andrew Wommack Ministries - Nederland

3 7 1 3 7 4 5 0

Nikkelstraat 3a, 1411 AB, NAARDEN

0355338875

finance.nl@awmcharis.com

www.andrewwommack.nl

8 1 8 7 6 0 5 5 2

Levensbeschouwing - Religieus geënte instellingen

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

Nederland en België

5

1 4

Gruber, Klaus-Dieter Voorzitter

Schavemaker, Jacoba Geertruida Maria Secretaris

Lakeman, Jan Dirk Penningmeester

Pickett, Michael Todd Algemeen lid

Epperhart, Billy Wayne Algemeen lid

Pickett, Carrie Glynn                                                          Algemeen lid
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling 

van de instelling. 

Wat wil de instelling 

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  

In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 

verricht de instelling?

Wanneer worden 

welke werkzaamheden 

uitgevoerd? En hoe 

dragen die bij aan het 

realiseren van de 

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 

inkomsten?

1. De stichting heeft ten doel:
a. de verkondiging van het Bijbelse Woord en in het bijzonder de bekendmaking van 
het goede nieuws van redding bij geloof door onze Heer Jezus Christus.
b. het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste 
zin verband houden of daartoe bevordelijk kunnen zijn.
2. De stichting zal voor de verkondiging van het Bijbelse Woord gebruik maken van 
alle denkbare middelen en/of media, zoals geven van onderwijs, 
onderwijsprogramma's, andere methoden van educatie, vervaardigen van geluid- en 
beelddragers en boeken.
3. De stichting helpt en bevordert het Bijbelse Woord naar alle delen van de wereld, 
hierbij kan zij gebruik maken van andere (gelieerde) organisaties.
4. De stichting zal haar doel verder verwezenlijken door die handeligen te verrichten 
die rechtstreeks of zijdelings verband houden met bovenstaande, of daar bevordelijk 
voor kan zijn.

Ver uitreiken naar mensen o.a. door middel van:

TV uitzendingen van Andrews Gospel Truth

Uitgeven van NL vertaling van Andrews boeken

Telefonische hulplijn

Ondersteuning van (gelieerde) organisties die hetzelfde doel nastreven.

Organiseren van conferenties (fysiek en online) om het Bijbelse Woord te verkondigen

De Stichting ontvangt giften van particulieren en andere stichtingen.

De Stichting werkt actief aan het opbouwen van een groep vaste partners die graag 
mee financieren om de doelstelling te realiseren.

De Stichting verkoopt boeken, dvd's, cd's en merchandise artikelen.

Omzet lesgeld thuisstudie.

Bij events en conferenties krijgen bezoekers de gelegenheid om een gift te geven, 
giraal of contant.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor 

het statutaire bestuur, 

voor de leden van het 

beleids bepalend orgaan 

en voor het personeel 

(bijvoorbeeld CAO 

of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 

Vul de link in waar het 

beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het 

activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten 

die  zijn uitgevoerd. 

Of vul bij de volgende 

vraag de url in naar het 

activiteitenverslag, of de 

url naar het jaarrekening 

als daarin de activiteiten 

van het betreffende 

boekjaar duidelijk zijn 

beschreven.

Op welke manier 

en aan welke doelen 

worden de verkregen 

inkomsten besteed?  

Als uw instelling vermogen 

aanhoudt, vul dan in 

waar en op welke manier 

dit vermogen wordt 

aangehouden (bijvoor-

beeld spaar rekening, 

beleggingen etc).

Salarissen van het personeel. Huisvesting. Marketing in de breedste zin van het woord.
Vertalingen en uitgeven van boeken
TV uitzendingen van Andrews Gospel Truth
Conferentie via livesteam (i.v.m. Covid19)
Verspreiding van het Evangelie d.m.v. Outreach wereldwijd door bijdragen aan 
Missiereisfonds
Bijdragen aan Studenten van Charis Bible College d.m.v. een studiefonds
Donaties aan andere bedieningen wereldwijd

De stichting heeft een spaarrekening.

https://www.andrewwommack.nl/over-ons/ Open

Bestuurders ontvangen geen beloning of vergoeding

Vrijwilligers ontvangen onkostenvergoeding of een vrijwilligersvergoeding

Werknemers krijgen een salaris op basis van het minimumloon, verhoogd naar  
verantwoording en ervaring.(naar rato van de omvang van het dienstverband)

De managers krijgen een salaris naar ervaring en verantwoording tot 120% van het 
minimumloon. (naar rato van de omvang van het dienstverband).

De directie krijgt een salaris naar ervaring tot 150% van het minimumloon (naar rato 
van de omvang van het dienstverband).

Voor werknemers (inclusief directie) is geen sprake van een pensioenregeling.

Verspreiding van het Bijbelse woord:
- Uitgeven van 2 nederlandse vertalingen: Leer op water lopen; Financieel 
rentmeesterschap.
- Verkoop van boeken, dvd's cd's en merchandise
- Vertalen en uitzenden van 5 uitzendingen per week van Gospel Truth op Televisie/ 
Youtube
- Vele mensen bediend door de telefonische hulplijn.
- Thuisstudie 
- Meerdere studenten de mogelijkheid gegeven om te studeren aan Charis Bible     
College d.m.v. het studiefonds.
- Conferentie met evangelist Johan Toet
- D.m.v. het missiereisfonds studenten de mogelijkheid geboden om wereldwijd het   
evangelie te verkondigen en het geloof in de praktijk te brengen door zieken te  
genezen en armen te voeden d.m.v het uitdelen van voedselpakketten.

Open
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Activa Passiva

2 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 

overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -

reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting

Geef hier een 

toelichting bij de 

balans of vul de url 

naar de jaarrekening 

in als hier een 

toelichting in is 

opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 2

31-12-2022 31-12-2021 (*) 31-12-2022 31-12-2021 (*)

32.385 29.283

5.870 5.824

38.255 35.107

17.402 11.109

29.646 100.752

179.103 166.260

226.151 278.121

264.406 313.228

206.353 231.069

206.353 231.069

58.053 82.159

264.406 313.228

https://www.andrewwommack.nl/wp-content/uploads/Stichting-Andrew-Wommack-Ministries-Nederland-Jaarrekening-202192.pdf



05 van 06

3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €

+ +

Som van de lasten

2022 2021 (*)

0 0

455.137 281.940

455.137 281.940

43.093 38.951

498.230 320.891

30.436 56.188

187.167

179.966 117.879

18.432 18.253

17.632 9.635

4.017 2.036

85.296 67.498

522.946 271.489

-24.716 49.402
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting 

bij de staat van baten en 

lasten of vul de url naar 

de jaarrekening in als hier 

een toelichting in is 

opgenomen.

Url van de jaarrekening 

Vul de link in naar de 

jaarrekening als u deze 

ook hebt gepubliceerd.

https://www.andrewwommack.nl/wp-content/uploads/Stichting-Andrew-Wommack-Minis
tries-Nederland-Jaarrekening-202192.pdf

https://www.andrewwommack.nl/wp-content/uploads/Stichting-Andrew-Wo
mmack-Ministries-Nederland-Jaarrekening-202192.pdf

Open
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